Le personnel de I'établissement :
Administratif

1 Directeur
1 Comptable
1 Accueil-Secrétariat

Soignant

a

1 Médecin coordonnateur
1 Infirmier coordinateur
3 Infirmier(e)s
10 Aides-soignantes
1 AMP (aide médico-psychologique)
1 Animatrice

Logistique

<88
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9 Agents de service
1 Cuisinier
1 Aide de Cuisine
1 Agent d’entretien

Veille de Nuit

2 Aides-soignantes
1 veilleuse de nuit
2 Agents de service

Nos tarifs

Notre tarif d'hébergement journalier est fixé a
compter du ler janvier 2024 a 57,06 € par jour.

Le tarif dépendance Groupe Iso Ressource (G.L.R)
est fixé au 1er janvier 2022 a :

G.I.R1/2=19,25 €/ jour
GIR3/4=12,21€/jour
G.I.R5/ 6 = 5,18 €/ jour (ticket modérateur).

La participation au titre de L'A.P.A (Allocation
Personnalisée d’Autonomie) est de :
GI.R1/2=14,07€A.P.A/ jour
GIR3/4=7,03€AP.A/jour
G.I.R 5 / 6 = Aucune participation APA

Pour la dépendance, quell que soit le G.I.R, le reste

a charge sera le montant du ticket modérateur.

Tarif journalier d’hébergement des résidents de
moins de 60 ans : 72,47 €

Site Internet :

http://ehpadstleon.free.fr

EHPAD de Saint Léon sur I'Isle

EHPAD

40 Boulevard Jean Jaureés
24110 Saint Léon sur l'lsle
0553 80 65 79

0553 804090

Mail : accueil@ehpadsaintleon.fr
@ Situation Géographique

Saint Léon sur IIsle est une commune rurale
située sur la RN 89 a vingt kilometres de
Périgueux en direction de Bordeaux. Saint- Astier,
le chef-lieu de canton est a 4 kilometres.

La riviere, IIsle, passe aux portes du Bourg. La
gare se situe a 800 m de I'établissement.

Les principaux commerces sont a
proximite : pharmacie, dentiste, coiffeurs,
fleuriste, poste, tabac, journaux, boulangerle
patlsserle ainsi qu’un lieu de culte.

L'établissement est implanté au cceur méme du
village.

@8 L'admission
s

Pour étre admis dans I'établissement vous devez
étre retraité ou bénéficier d'une dérogation
autorisant votre admission en EHPAD.

Le dossier est a retirer auprés du secrétariat de
I'établissement ou vous est envoyé par courrier.
Vous pouvez également effectuer votre demande
sur le site : https://trajectoire.sante-ra.fr/

ﬂ.' Capacité d’accueil

La capacité d'accueil de I'Etablissement est de
53 résidents.



Statut / Agrément
Conventionnement

L'établissement est géré par une Association Loi
1901 a but non lucratif (12 membres bénévoles
dont 2 représentants du Conseil Municipal).

* Un Contrat Pluriannuel d’Objectifs et de
Moyens (CPOM) est signé avec I’Agence Régionale
de Santé de Nouvelle-Aquitaine et le Département
de la Dordogne fixant nos missions et
ObJeCtIfS stratégiques ainsi que nos moyens.
L'établissement est agréé en tant qu’EHPAD
(Etabllssement d'Hébergement pour Personnes
Agees Dépendantes)

Il peut accueilir des personnes
ressortlssant de l'aide sociale.
* Les résidents peuvent percevoir I'A.P.L
(Aide Personnalisée au Logement).

y L'espace de vie
TETTET

La structure principale est composée de chambres
simples et de chambres doubles.
L'EHPAD comporte un étage desservi par un
ascenseur.
En plus du hall d'accueil, 3 grands salons sont a la
disposition des résidents. Certains sont équipés de
téleviseurs.

L'Etablissement dlspose d'un jardin cléturé a
I'avant et d’une cour a l'arriere.
Une unité de vie plus spécialisée peut accueillir
huit résidents trés dépendants.

http://ehpadstleon.free.fr/

Q#R Missions de I'établissement

L'EHPAD de Saint Léon sur I'Isle est un lieu de
vie qui s’est donné pour mission d’accompagner
les personnes agées et de répondre a leurs
besoins.

L'Etablissement  s'emploie, par les actes
dispensés, a mettre en oeuvre les moyens de
maintenir les résidents le plus autonome
possible.

Dans cet esprit, le personnel aide les résidents a
accomplir les gestes essentiels.

De plus, le projet d'établissement vise a
développer des projets individualisés et a former
I'ensemble du personnel.

L&ﬂ Les services proposés

PSS

La restauration : Les petits déjeuners et les
repas sont servis en salle ou en chambre en
fonction des besoins de chacun.
Le chef-cuisinier vous propose une cuisine
traditionnelle de qualité qui tient compte des
godts et reglmes particuliers.

Les repas spéciaux ainsi que les barbecues sont
fréquents.

Les proches des résidents peuvent partager un
repas dans un cadre intime.

L'etablissement propose des chambres meublées
(vous pouvez y ajouter du petit mobilier
personnel, ainsi que tv, radio, etc...)

L'entretien du linge personnel est assuré par
I'établissement. Le linge de toilette, serviettes de
table, draps, couvertures sont egalement fournis
par | ‘tablissement.

Un agent d'entretien est a votre service pour les
petites réparations.

Pour le culte catholique, un office est célébré
chaque mois dans I'établissement.

2 coiffeuses indépendantes interviennent sur
demande au sein de I'établissement.

L’'animation

b s

L'animation, en plus d'une personne référente,
|ntegre l'ensemble du personnel. Les prOJets
d'animation répondent aux besoins spécifiques
des personnes agées accueillies (valides,
invalides, désorientés, ..

Des sorties hebdomadaires (marché,
Iudotheque .)

La proximité de I'école et du centre aéré
permet de faciliter les rencontres et animations
|ntergenerat|onnelles

L'établissement est situé a proximité de
I'étang communal (50 metres de
I etabllssement)

Toutes les fétes calendaires, ainsi que
les anniversaires font |'objet d’une’ animation
spécifique.

* Des sorties et rencontres entre
établissements sont organisées

Le personnel reste a I'écoute pour envisager

des animations ou activités a la demande des
résidents.
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